
 
Checkliste für Hinterbliebene im Trauerfall 

_____________________________________________________________________ 
 

            Folgende Dokumente benötigen wir, sofern vorhanden 
Von der / dem Verstorbenen 
⃝ Personalausweis / Reisepass 
⃝ Geburtsurkunde 
⃝ Krankenkassenkarte und Versicherungsnummer 
⃝ Rentennummer(n) 
⃝ Schwerbehindertenausweis  

 
Bei verheirateten Verstorbenen zusätzlich 
⃝ Heiratsurkunde 
⃝ Rentennummer des Ehegatten / Lebenspartners* 

 
Bei verwitweten Verstorbenen zusätzlich 
⃝ Sterbeurkunde des Ehegatten / Lebenspartners*  
 
Bei geschiedenen Verstorbenen zusätzlich 
⃝ Scheidungsurteil bzw. Auflösung der Lebenspartnerschaft* mit Aktenzeichen   

 
Außerdem 
⃝ Unterlagen von sonstigen Verträgen / Versicherungen, die durch uns abgemeldet werden sollen  
      (z.B. Sterbegeld-/Lebensversicherung, Rundfunk, Mitgliedschaften) 
⃝ Graburkunde bzw. Grabnummer — sofern Grab bereits vorhanden 
 
*) nur eingetragene Lebenspartnerschaften 

______________________________________________________________________ 
 

Daran sollten Sie noch denken  
⃝ Laufenden Zahlungsverkehr des Verstorbenen stoppen und Verträge kündigen (z.B. Daueraufträge)  
⃝ Mietvertrag des Verstorbenen kündigen und Wohnung räumen  
⃝ Arbeitsgeber des Verstorbenen informieren  

______________________________________________________________________ 
 

Darum kümmern wir uns, sofern gewünscht  
⃝ Anzeigen des Sterbefalls beim Standesamt und Beantragung der Sterbeurkunden  
⃝ Abmeldung bei Rente, Krankenkasse und Versicherungen  
⃝ Witwen-/Witwerrentenvorschuss beantragen  
⃝ Abstimmung der Termine für die Beisetzung mit dem Friedhof und ggf. dem Redner/Pfarrer  
⃝ Beauftragung des Blumenschmucks beim Floristen  
⃝ __________________________________________________________________________ 
 

 
 
 

        
 


